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FOLLETOS SOBRE DERECHOS N° 4

VISA DE TRABAJO

(DECISION 545)

Desde finales del 2012 se aplica en Ecuador la Decisién
545 de la Comunidad Andina de Naciones, la cual facilita
la libre circulacion y permanencia de personas de los
paises andinos (Colombia, Ecuador, Perd y Bolivia) para
trabajar bajo relacién de dependencia en igualdad de
trato y oportunidades.

Esta decision permite que una persona colombiana sea
contratada en Ecuador sin tener una residencia anterior
uotro tipo de visa; y que se pueda obtener una autoriza-
cion para residir en Ecuador mientras dure el tiempo de
trabajo bajo relacion de dependencia.



VISA DE TRABAJO

ACCESO A LA VISA DE TRABAJO 12 VI

POR MEDIO DE LA DECISION 545

:Quiénes pueden acceder a ella?

Toda persona que proceda de los paises de la
Comunidad Andina (Bolivia, Colombia, Ecuador y
Pertl) y tenga un contrato de trabajo bajo relacion
de dependencia.

El trabajo bajo relacién de dependencia existe
cuando una persona, empleador/ a, contrata uno o
mas trabajadores/ as para utilizar su trabajo en una
actividad productiva. Para ello se debe suscribir un
contrato de trabajo a plazo fijo, con una duracidn
minima de un afio y maxima de dos afios.

Documentos necesarios para hacer la

solicitud:

J Pasaporte con vigencia minima de seis meses y
copia a color.

d Registro de ingreso (sello de entrada en Ecua-
dor) por puesto migratorio autorizado y copia a
color.

U Contrato debidamente legalizado ante el Inspec-
tor de Trabajo de su localidad.

0 Copia certificada del RUC o Cédula del emplea-
dor.

U Solicitud y Formularios, que se encuentran dispo-
nibles en la pagina web del Ministerio de Relacio-
nes Laborales.
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El ingreso, revision y registro del contra-
to de trabajo se hara en linea por parte
del empleador/a a través de la pagina
web  www.relacioneslaborales.gob.ec |
(se envia escaneado una vez firmado
por el empleador/ay trabajador/ a)

- Respecto a la Solicitud y formularios.
A través de la web del Ministerio de
Relaciones laborales, en la pestafia
Tramites Migratorios, donde debe
registrar sus datos personales y laborales; una vez
registrado y creado su usuario y contrasefia, debe
acceder a la posibilidad de solicitud de tramite y
sefialar la opcidn de la decision 545 donde podra
descargar, rellenar e imprimir el documento de
formulario v la solicitud, que debe ser firmada por
el/a empleador/a

TRAMITE PARA LA OBTENCION DE LA
VISA DE TRABAJO

1.— Obtener la autorizacién laboral y carné ocupa-
cional para trabajar en Ecuador:

Debe presentarse una carpeta con toda la documen-
tacion detallada en la Oficina del Ministerio de Rela-
ciones Laborales o Inspectorfa de Trabajo en Nueva
Loja (cerca Terminal Terrestre). En estas oficinas le
deben recibir la carpeta y enviarla a la ciudad de
Quito para que se realice la gestion.

No se olvide de solicitar una ficha donde conste la
entrega de su documentacion. El tiempo de respues-
ta a la solicitud es de dos semanas aproximadamen-
te y serd comunicada la aprobacion a un correo
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electrénico o email (que la
persona solicitante debe sefia-
lar).

Comunicada la aprobacion el
carné ocupacional debe ser
recogida personalmente por la
solicitante en Quito, en el Minis-
terio de Relaciones Laborales,
en la calle Clemente Ponce N-15
59 y Piedrahita, cuarto piso,
Direccidn de Migraciones Laborales.

El costo de la autorizacion laboral/carné ocupa-
cional es de 0,00 usd.

2.- Obtener la visa de trabajo 12-VI, que permite
una residencia legal

Una vez obtenido el carné ocupacional la persona
debe acudir personalmente a las oficinas de Canci-
llerfa en Quito, ubicadas en la calle 10 de Agosto y
Carrion (frente concesionario de carros Toyota
Casabaca) a solicitar la visa de trabajo 12 VI.

Documentos que deben ser presentados para la
solicitud:

U Formulario de solicitud de no inmigrante con
foto tamafio pasaporte a color y fondo blanco

0 Carta de solicitud dirigida al Canciller
U Pasaporte y copia a color del pasaporte
U Carné ocupacional y copia a color

Duracién de la visa:

La duracidn de la visa sera de 1 o 2 afios, depen-
diendo de la duracién del contrato de trabajo.



COSTOS DE LA VISA:

El costo de la visa para ciudadanos/as colom-
bianos/as es 30 usd.

Para ciudadanosfas de los otros paises (Perl vy
Bolivia) el costo es de 230 usd.

DERECHOS

Residencia regular en Ecuador mientras dure el
tiempo de contrato de trabajo

Libre movilidad por todo Ecuador

Acceso a todos los derechos derivados del
contrato legal de trabajo: beneficios de ley
(sueldos extraordinarios, seguro social, vacacio-
nes...)

A TENER EN CUENTA:

Q

La visa de trabajo tiene una duracién determina-
da (uno o dos afios) que depende de la duracién
del contrato de trabajo

Esta visa puede ser renovada cada vez que
transcurra el tiempo para el que se aprobd, con
un nuevo contrato de trabajo o bien se puede
optar por solicitar otro tipo de visa si se cumplen
los requisitos legales

Este tipo de visa no da |a posibilidad de obtener
cédula ecuatoriana de residente

Este tipo de visa no puede ser obtenida por
personas que trabajan por cuenta propia
(emprendimientos personales, trabajo para si
mismo/a)

Si usted realiza un trabajo para otra persona y
no tiene estancia regular en Ecuador, tiene dere-
cho a que se le haga un contrato de trabajo y
acceder a esta visa.

Aunque usted no tenga visa o estancia regular
en Ecuador y esta trabajando tiene los mismos
derechos que cualquier trabajador/a (salario
justo, seguro social, horario normal, vacaciones
y demas beneficios de ley).

:A DONDE ACUDIR?

Oficina de Derechos Humanos

Via Aguarico km. 2 1/2. Nueva Loja.
Telf: 06 2366343

Comité DDHH Shushufindi
Via al Pozo 43, calle Venezuela, frente a
Escuela Juan Ledn Mera. Shushufindi
Telf.: 06 2839636

Servicio Jesuita de Refugiados
y Migrantes (SJRM)
Fco. de Orellana y 18 de noviembre esq.
TIf.: 06 283 4678
Nueva Loja

ACNUR
C/ Guayas y Venezuela
TIf.: 06 282 0517 - Movil: 099 917 4868
Nueva Loja

Defensoria del Pueblo
Guayaquil 204, entre Venezuela y Cofanes
TIf.: 06 283 0411
Nueva Loja

" Ministerio de Relaciones Laborales
¢/ El Progreso, cerca de Terminal Terrestre.

Nueva Loja.
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